          PATVIRTINTA

                                                                                                Panevėžio miesto savivaldybės

          tarybos 2006 m. kovo 30 d.                                                                                                              


sprendimu Nr. 1-45-25

PANEVĖŽIO  LOPŠELIO – DARŽELIO ,,RŪTA“
NUOSTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Ikimokyklinės ugdymo įstaigos pavadinimas – Panevėžio ,,Rūtos“ lopšelis – darželis.

2.Sutrumpintas pavadinimas - ,,Rūtos“ lopšelis – darželis( toliau – lopšelis- darželis).
3.Lopšelis – darželis įsteigtas 1970 m. kovo 15 d.

4.Lopšelis –darželis ( kodas 190414144 ) yra biudžetinė, pelno nesiekianti, savivaldybės įstaiga.

5.Lopšelis – darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokyklos tipas.

6.Lopšelio – darželio buveinė: Alyvų g. 3, LT-37466 Panevėžys.

7.Ugdymo(si) kalba – lietuvių.

8.Lopšelio – darželio steigėja- Panevėžio miesto savivaldybės taryba(identifikavimo kodas 188692720, adresas: Laisvės a. 20, LT-35200 Panevėžys).
9.Lopšelis-darželis yra juridinis asmuo.

10.Ugdymo(si) forma-dieninė.

11.Pagrindinės veiklos sritys: ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas.

12.Lopšelis-darželis ugdymo procesą organizuoja vadovaudamasis švietimo ir mokslo ministro patvirtintomis ugdymo programomis, vaiko brandumo mokyklai rodikliais, pagrindiniais (pilietiškumo, humaniškumo, demokratiškumo, atsinaujinimo) ugdymo principais.
13.Lopšelis- darželis, tenkindamas vaiko, šeimos ir bendruomenės poreikius, vykdo vaikų globos funkcijas.

14. Lopšelio-darželio veiklą koordinuoja Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyrius.

15.Lopšelis-darželis savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija, Švietimo, Vietos savivaldos ir kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, šiais nuostatais ir kitais norminiais dokumentais.

II. LOPŠELIO – DARŽELIO TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
16. Tikslai:
16.1. teikti kokybišką, atitinkantį vaiko poreikius, ugdymą;

16.2. saugoti ir stiprinti vaiko psichinę ir fizinę sveikatą, gebėjimus, tenkinti fizinius, socialinius, emocinius ir intelektualinius jo poreikius;

16.3. sudaryti optimalias socializacijos, ugdymo(si) sąlygas;

16.4. kurti ir įgyvendinti ugdymo modelius, orientuotus į vaiko prigimtinių galių plėtojimą, bendražmogiškųjų, tautinių, patriotinių ir pilietinių vertybių puoselėjimą.

17. Uždaviniai:

17.1. sudaryti sąlygas kiekvienam vaikui nuolat tenkinti pažinimo poreikius ir tobulėti;

17.2. kryptingai ugdyti socialinį jautrumą;

17.3. žadinti vaikų kūrybingumą, atsižvelgiant į kiekvieno polinkius ir gebėjimus;

17.4. skiepyti pagarbą tėvams (globėjams, rūpintojams), mokytojams, gimtajai kalbai, kultūrai;
17.5. tenkinti vaikų saviraiškos poreikius, puoselėti dvasines vertybes, tautinę savimonę, skatinti saviugdą;

17.6. ugdyti saugaus elgesio kelyje įgūdžius.

18. Lopšelis-darželis atlieka šias funkcijas:

18.1. formuoja ir įgyvendina ugdymo turinį pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintas ugdymo programas, atitinkančias lopšelio-darželio tikslus ir vaikų, jų tėvų (globėjų, rūpintojų) poreikius;

18.2. skatina vaiko kūrybinį aktyvumą, iniciatyvumą, savarankiškumą, mokėjimą apginti savo nuomonę, toleranciją kitokiai nuomonei;

18.3. plėtoja vaikų, mokytojų, tėvų(globėjų, rūpintojų) demokratinės gyvensenos patirtį;

18.4. užtikrina specialiųjų poreikių vaikams galimybę integruotis į bendruomenę, teikia specialiąją pedagoginę pagalbą;

18.5. skiepija sveiką gyvenseną;

18.6. vykdo lopšelio- darželio vidaus auditą;

18.7. organizuoja vaikų akcijas, projektus, parodas, kūrybos konkursus, viktorinas, ekskursijas;

18.8. sudaro higienines, materialines, psichologines sąlygas, garantuojančias psichinį, fizinį vaiko saugumą ir asmenybės brandą.

III. VAIKŲ PRIĖMIMAS Į LOPŠELĮ- DARŽELĮ, PERĖJIMAS Į KITĄ 

LOPŠELĮ-DARŽELĮ

19. Vaikai į lopšelį-darželį priimami Panevėžio miesto savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.
20. Vaikai priimami eilės tvarka, tėvams(globėjams, rūpintojams) pateikus prašymą ir sveikatos būklės pažymėjimą. Lopšelio-darželio specialiojo ugdymo komisija gali siųsti vaiką konsultuotis į Pedagoginę-psichologinę tarnybą.

20. Priimant vaikus, pirmenybė teikiama neįgaliems vaikams, vaikams iš nepilnų šeimų, mokinių ir studentų, besimokančių dieniniuose skyriuose, socialiai remtinų šeimų vaikams ir šeimoms, kuriose yra trys ir daugiau vaikų arba vienas iš tėvų yra pirmos ar antros grupės invalidas.

22. Su tėvais (globėjais, rūpintojais) sudaroma rašytinė sutartis, pagal kurią lopšeliui-darželiui atstovauja direktorius, o vaikui-tėvai (globėjai, rūpintojai).

23. Vaikų grupės komplektuojamos kasmet iki rugsėjo 1 dienos. Esant laisvų vietų, grupės gali būti komplektuojamos visus metus.

24. Specialiųjų poreikių vaikas visose amžiaus grupėse prilyginamas dviem tos grupės vaikams.
25. Direktoriaus įsakymu vaikas išbraukiamas iš lopšelio-darželio sąrašų, tėvams(globėjams, rūpintojams) pateikus prašymą ir visiškai atsiskaičiuos už vaiko išlaikymą lopšelyje- darželyje.

IV. LOPŠELIO-DARŽELIO BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS,

PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ

26. Vaikų teisės:

26.1. gauti geros kokybės ugdymą, ugdytis sveikoje ir saugioje aplinkoje;

26.2. gauti tinkamą mitybą ir higienos sąlygas;

26.3. turėti poilsį ir laisvalaikį, atitinkantį jų amžių, sveikatą ir poreikius;;

26.4. skleisti savo gebėjimus ir talentus;

26.5. ugdytis gimtąja kalba, perimti tautos kultūrą, papročius ir tradicijas;

26.6. gauti specialiąją pagalbą, ugdantis kartu su tipiškos raidos bendraamžiais;

26.7. gauti socialinę pagalbą, jei tokios pagalbos negali jam suteikti tėvai (globėjai, rūpintojai);

26.8. bręsti doroviškai, ugdytis bendravimo kultūrą.

27. Vaikų pareigos:

27.1.laikytis lopšelio-darželio ir grupės tvarkos taisyklių, ugdytis atsakomybę, pareigą;

27.2. gerbti savo tėvus, auklėtojus, kitus suaugusiuosius ir vaikus;

27.3. tausoti lopšelio-darželio, grupės turtą;

27.4. ugdyti pakantumą kitiems.

28. Tėvų (globėjų, rūpintojų) teisės:

28.1. ugdyti savo vaikus gimtąja kalba;

28.2.prašyti sudaryti vaikams papildomojo ugdymo sąlygas;

28.3. dalyvauti lopšelio-darželio savivaldoje, vaikų ugdymo(si) procese;

28.4. nemokamai gauti informaciją apie ugdymo programas ir formas, vaikų ugdymo (si) sąlygas ir rezultatus;

28.5. reikalauti, kad vaikui lopšelyje-darželyje būtų sudaryta saugi aplinka;
28.6. naudotis Specialiojo ugdymo įstatymo ir kitų įstatymų nustatytomis teisėmis.

29. Tėvų (globėjų, rūpintojų) pareigos:

29.1. sudaryti reikiamas sąlygas vaiko fizinei, dvasinei, socialinei brandai;
29.2. bendradarbiauti su lopšelio-darželio vadovais, auklėtojais, kitais specialistais, sprendžiant vaiko ugdymo ir globos klausimus;

29.3. vaikui susirgus skubiai pranešti auklėtojai;

29.4. teisės aktų nustatyta tvarka mokėti už vaiko išlaikymą lopšelyje-darželyje;

29.5. atlyginti vaiko padarytą žalą įstatymų nustatyta tvarka;

29.6. pastebėjus ar nustačius, kai vaikui taikomas smurtas, prievarta ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, apie tai informuoti lopšelio-darželio vadovą, Vaiko teisių apsaugos tarnybą.

30. Tėvų (globėjų, rūpintojų) atsakomybė:

30.1. Tėvai (globėjai, rūpintojai), kurie neatlieka savo pareigų, psichiškai, fiziškai, morališkai žaloja vaikus (globotinius), atsako Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

30.2. Tėvai (globėjai, rūpintojai) atlygina savo vaikų (globotinių) lopšeliui-darželiui padarytą žalą Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

31. Auklėtojų teisės:

31.1. laisvai rinktis pedagoginės veiklos formas ir metodus;

31.2. tobulinti savo kvalifikaciją, persikvalifikuoti, atestuotis ir gauti kvalifikacinę kategoriją atitinkantį atlyginimą;

31.3. dirbti savitarpio pagarba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančią ir tinkamai aprūpintą darbo vietą;

30.4. rengti individualias ugdymo programas;

31.5. burtis į visuomenines ir profesines organizacijas, savišvietos, kultūrines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, būrelius ar susivienijimus;

31.6. teikti siūlymus dėl vadovų vadybinės ir kolegų pedagoginės veiklos tobulinimo;

31.7. dalyvauti lopšelio-darželio savivaldoje;

31.8. atostogauti Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka;

31.9. gauti informaciją, būtiną auklėtojo pareiginiuose nuostatuose numatytoms pareigoms tinkamai vykdyti;

31.10. turėti kitų Lietuvos Respublikos įstatymuose nustatytų teisių.

32. Auklėtojų pareigos:

32.1. tobulinti ugdymo turinį ir jo kaitą atitinkančias pedagoginės veiklos formas ir metodus;

32.2. pasirengti ugdomajai veiklai, kitiems renginiams ir turiningai juos organizuoti;

32.3. ugdyti vaikų vertybines nuostatas, lavinti gebėjimą jomis vadovautis;

32.4. rūpintis ugdytinių sveikata ir sauga;

32.5. suteikti vaikui reikiamą pagalbą, pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, apie tai informuoti lopšelio-darželio vadovą, Vaiko teisių apsaugos tarnybą;

32.6. padėti vaikams tenkinti jų saviraiškos ir saviugdos poreikius, plėtoti kultūrinius interesus, formuoti saugos veikloje ir buityje įgūdžius;

32.7. gebėti analizuoti savo pedagoginę veiklą, nuolat ją tobulinti, atsižvelgiant į tėvų, kolegų, savivaldos institucijų siūlymus ar pastabas ir naujausius pedagogikos, psichologijos pasiekimus;
32.8. bendradarbiauti su kolegomis, stebėti vieniems kitų organizuojamą ugdymo veiklą;

32.9. tobulinti dalykines, pedagogines, psichologines žinias, plėsti kultūrinį akiratį, pasirengti darbui su specialiųjų poreikių vaikais, tobulinti kvalifikaciją ir nustatyta tvarka atestuotis;

32.10. bendradarbiauti su savivaldos institucijomis;

32.11. būti tarpininkais tarp lopšelio-darželio vadovo, kitų darbuotojų ir tėvų (globėjų, rūpintojų), sprendžiant individualias auklėtinių problemas;

32.12. tvarkyti savo pedagoginės veiklos dokumentus.

33. Auklėtojų atsakomybė už:

33.1. vaikų sveikatą ir gyvybę per visą jų buvimo lopšelyje-darželyje laiką;

33.2. saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, higienos reikalavimų vykdymą;
33.3. konfidencialios informacijos apie šeimas, jų asmeninius duomenis saugojimą;

33.4.lopšelio-darželio nuostatuose, darbo tvarkos taisyklėse, pareiginiuose nuostatuose numatytų pareigų bei funkcijų nuoseklų ir sąžiningą vykdymą.

34. Priešmokyklinio ugdymo pedagogo, meninio ugdymo pedagogo, logopedo ir kitų darbuotojų teises, pareigas, darbo turinį ir atsakomybę reglamentuoja darbo tvarkos taisyklės, profesinės veiklos, pareiginiai ir lopšelio-darželio nuostatai.

V. SAVIVALDA

35. Lopšelyje-darželyje veikia savivaldos institucijos: lopšelio-darželio taryba, mokytojų taryba.

36. Lopšelio-darželio taryba – aukščiausia savivaldos institucija, telkianti vaikų tėvus (globėjus, rūpintojus), auklėtojus, kitus lopšelio-darželio darbuotojus svarbiausiems įstaigos veiklos uždaviniams spręsti. Taryba turi patariamojo balso teisę.

37. Taryba renkama kas 2 metai nuo jos sudarymo dienos šiuose nuostatuose nustatyta tvarka.

38. Tarybos nuostatus tvirtina lopšelio-darželio direktorius.

39. Tarybos pirmininką renka tarybos nariai. Direktorius negali būti tarybos nariu.

40. Tėvus į tarybą siūlo visuotinis tėvų susirinkimas, mokytojus- mokytojų taryba, kitus lopšelio-darželio darbuotojus- visuotinis darbuotojų susirinkimas. Rinkimai vyksta atviru balsavimu.

41. Lopšelyje-darželyje veikia tokios sudėties taryba; 3 auklėtojai, 3 tėvų atstovai, 3 kiti darbuotojai.

42. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3  visų tarybos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančių balsų dauguma.
43. Tarybos veikla planuojama, posėdžiai protokoluojami.

44. Pasibaigus tarybos kadencijai, naujus rinkimus organizuoja lopšelio-darželio direktorius.

45. Perrinkimo ir papildymo tvarką reglamentuoja tarybos nuostatai.

46. Be tarybos narių, į posėdžius gali būti kviečiami lopšelio-darželio vadovai, buhalteris ir kiti su svarstomu klausimu susiję asmenys.

47. Tarybos nariai už savo veiklą atsiskaito juos rinkusiems bendruomenės nariams kartą per metus visuotiniame darbuotojų susirinkime.

48. Lopšelio-darželio taryba:

48.1. aprobuoja lopšelio-darželio veiklą reglamentuojančius dokumentus, darbo tvarkos taisykles, lopšelio-darželio ir saugos darbe nuostatus, juos vertina, siūlo pataisas;

48.2. inicijuoja šeimos ir lopšelio-darželio bendradarbiavimą, nagrinėja ir vertina iškilusių konfliktų situacijas, ieško būdų pozityviai jas spręsti;
48.3. ieško papildomų resursų, teikia siūlymus lopšelio-darželio vadovams;

48.4. vertina pedagogų atestavimo komisijos darbą, aptaria vadovų prašymus atestuotis, teikia siūlymus;
48.5. analizuoja veiklos sąvadą, tendencijas, problemas, teikia siūlymus lopšelio-darželio vadovams.

49. Mokytojų taryba – nuolat veikianti patariamoji institucija. Ją sudaro lopšelio – darželio direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, auklėtojai, priešmokyklinio ugdymo pedagogas, logopedas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Mokytojų taryba sudaroma direktoriaus įsakymu.

50. Mokytojų tarybai vadovauja direktorius.

51. Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip 1 kartą per ketvirtį. Į posėdžius gali būti kviečiami ir lopšelio –darželio tarybos atstovai. Prireikus gali būti šaukiamas neeilinis mokytojų tarybos posėdis. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 tuo metu dirbančių mokytojų.
52. Mokytojų tarybos nutarimai priimami dalyvaujančių balsų dauguma.

53. Mokytojų taryba:

53.1. aptaria praktinius ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo klausimus;

53.2. analizuoja lopšelio –darželio ugdymo procesą ir numato tobulinimo būdus;

53.3. analizuoja lopšelio – darželio veiklos ir ugdymo programų realizavimą;

53.4. aprobuoja ugdymo turinio dalį, atitinkančią lopšelio – darželio veiklos kryptį ir regiono švietimo nuostatas;

53.5. skatina naujovių paiešką ir patirties sklaidą;

53.6. sprendžia vaikų sveikatos, saugios veiklos, korekcijos, poilsio ir mitybos klausimus;

53.7. aptaria vadovų, auklėtojų, kitų specialistų prašymus atestuotis, teikia siūlymus lopšelio – darželio vadovams.

VI. VALDYMAS

54. Lopšeliui –darželiui vadovauja direktorius.

55. Direktorius:

55.1. vadovauja rengiant ir vykdant lopšelio – darželio strateginį planą, metines veiklos programas, jas tvirtina, organizuoja visą lopšelio- darželio veiklą;

55.2. atlieka Panevėžio miesto savivaldybės tarybos priskirtas funkcijas, nurodytas lopšelio – darželio ir pareiginiuose nuostatuose;

55.3. skiria vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojui ugdymui, sudaro galimybes savarankiškai dirbti, organizuoja reguliarų atsiskaitymą už nuveiktą darbą;
55.4. inicijuoja darbuotojų pareiginių nuostatų rengimą ir juos tvirtina;

55.5. nustatyta tvarka skiria ir atleidžia ugdymo procese dalyvaujančius asmenis ir aptarnaujantį personalą;

55.6. įsakymu sudaro specialiojo ugdymo komisiją specialiajai pedagoginei pagalbai teikti;

55.7. užtikrina ugdymo kokybę;

55.8. inicijuoja lopšelio –darželio darbo tvarkos taisyklių, metų veiklos sąvado rengimą ir teikia aprobuoti lopšelio – darželio tarybai;

55.9. užtikrina bendradarbiavimu pagrįstus santykius, mokytojo etikos normų laikymąsi, priimamų sprendimų skaidrumą, bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą;
55.10. kuria sveiką, saugią, užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams aplinką;

55.11. stebi, analizuoja, vertina lopšelio- darželio veiklą, ugdymo rezultatus;

55.12. rūpinasi intelektiniais, materialiniais ir finansiniais ištekliais, racionaliu jų naudojimu, tvirtina metinę pajamų ir išlaidų sąmatą;

55.13. inicijuoja vidaus auditą;

55.14. skatina lopšelio- darželio ir vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų) bendradarbiavimą, tėvų švietimą;

55.15. atstovauja lopšeliui- darželiui, sudarant sutartis su tėvais (globėjais, rūpintojais),kitose institucijose;

55.16. teikia informaciją apie lopšelio – darželio vykdomas ugdymo programas, priėmimo sąlygas, auklėtojų ir kitų darbuotojų kvalifikaciją, svarbiausius vidaus audito rezultatus, bendruomenės tradicijas ir pasiekimus;

55.17. bendradarbiauja su vietos bendruomene, švietimo institucijomis, Vaiko teisių apsaugos tarnyba, lopšelio – darželio rėmėjais, visuomeninėmis organizacijomis.
56. Direktoriaus atsakomybė už:
56.1. visą lopšelio – darželio veiklą ir jos rezultatus;

56.2. Lietuvos Respublikos įstatymų, Vyriausybės nutarimų, švietimo ir mokslo ministro įsakymų, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimų, kitų norminių teisės aktų vykdymą.

57. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

57.1. vadovauja pedagoginei metodinei veiklai, inicijuoja naujovių sklaidą;

57.2. organizuoja ugdymo programų vykdymą, Specialiojo ugdymo komisijos darbą;

57.3. inicijuoja specialiųjų ugdymo poreikių vaikų integravimo programų rengimą ir vadovauja jas įgyvendinant;

57.4. teikia profesinę pagalbą auklėtojoms, kitiems specialistams, prižiūri kaip vykdomi švietimo politiką ir pedagoginę veiklą reglamentuojantys dokumentai, analizuoja ir vertina ugdymo procesą;

57.5. skatina auklėtojas, kitus specialistus savarankiškam profesiniam tobulėjimui, dalykiniam bendradarbiavimui, atestavimuisi;

57.6. inicijuoja pedagoginį tėvų (globėjų, rūpintojų) švietimą;

57.7. tobulina savo dalykinę ir vadybinę kvalifikaciją, nustatyta tvarka atestuojasi ir įgyja kvalifikacinę kategoriją;

57.8. pavaduoja direktorių jo ligos, atostogų, komandiruočių metu;

57.9. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose nurodytas funkcijas ir atsako už lopšelio – darželio bei pareiginiuose nuostatuose ir darbo tvarkos taisyklėse numatytų pareigų bei funkcijų tinkamą vykdymą.

58. Ūkio vedėjas:

58.1. atsako už ūkinę veiklą, įrenginių, ugdymo priemonių ir inventoriaus įsigijimą, jų apskaitą ir apsaugą;

58.2. rūpinasi ir atsako už sanitarijos ir higienos priemonių įsigijimą, patalpų švarą, tvarką, priešgaisrinę apsaugą, darbo ir civilinę saugą, aptarnaujančio personalo darbo organizavimą;

58.3. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose nurodytas funkcijas ir atsako už jų tinkamą vykdymą.

VII. PRIĖMIMAS Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMAS

59. Lopšelio – darželio direktorius atviro konkurso būdu pareigoms skiriamas Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu neterminuotai, atleidžiamas teisės aktų nustatyta tvarka.

60. Direktoriaus pavaduotoją, auklėtojas ir kitus darbuotojus priima į darbą ir atleidžia iš jo direktorius norminių aktų nustatyta tvarka.

61. Darbo apmokėjimo tvarką nustato Lietuvos Respublikos įstatymai, Vyriausybės nutarimai, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai, kiti tą sritį reglamentuojantys norminiai dokumentai.
VIII. ATESTACIJA, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

62. Lopšelio – darželio vadovai, auklėtojai, kiti specialistai atestuojami Lietuvos Respublikos įstatymų ir Vyriausybės nutarimų nustatyta tvarka.

63. Lopšelio – darželio vadovai, auklėtojai, specialistai kvalifikaciją tobulina sistemingai, ne mažiau kaip 5 dienas per metus dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

64. Auklėtojų, specialistų kvalifikacijos tobulinimas planuojamas atsižvelgiant į lopšelio – darželio tikslus, uždavinius, veiklos prioritetines sritis.

IX. PASIEKIMŲ PATIKRINIMAI

65. Priešmokyklinių vaikų brandumo mokyklai lygis vertinamas 2 kartus per metus, vadovaujantis priešmokykliniam ugdymui keliamais reikalavimais, orientuojantis į bendrąsias programas ir išsilavinimo standartus. Prireikus atliekami tarpiniai vaikų pasiekimų įvertinimai.

X. LOPŠELIO – DARŽELIO RYŠIAI

66. Lopšelis – darželis bendradarbiauja su juridiniais ir fiziniais asmenimis (sveikatos, kultūros, švietimo, teisėsaugos institucijomis, Vaiko teisių apsaugos tarnyba ir kt. ).
67. Gali bendradarbiauti su analogiškomis užsienio šalių institucijomis, sudaryti sutartis dėl pasikeitimo auklėtojais ir kitais specialistais, organizuoti bendrus renginius, vadovaudamasis galiojančiais įstatymais, gali stoti į tarptautines organizacijas, dalyvauti šalies ir tarptautiniuose projektuose, programose.

XI. LOPŠELIO – DARŽELIO VEIKLOS PRIEŽIŪRA

68. Švietimo stebėseną lopšelis – darželis vykdo pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus švietimo stebėsenos rodiklius ir nustatyta tvarka.

69. Vidaus audito vykdymą inicijuoja lopšelio – darželio direktorius.

70. Lopšelio – darželio veiklos priežiūrą pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus mokyklos veiklos priežiūros nuostatus ir nustatytą mokyklos vadybinės ir pedagoginės veiklos išorinio audito metodiką vykdo Švietimo skyrius.

71. Valstybinę lopšelio – darželio veiklos priežiūrą vykdo Švietimo ir mokslo ministerija, Panevėžio apskrities viršininko administracijos Valstybinės švietimo priežiūros skyrius pagal Valstybinės švietimo priežiūros nuostatus.

72. Lopšelio – darželio finansinės veiklos kontrolę vykdo Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos, Panevėžio miesto savivaldybės kontrolieriaus tarnyba ir kiti asmenys norminių dokumentų nustatyta tvarka.
XII. TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR JŲ NAUDOJIMAS

73. Lopšelis – darželis yra asignavimų valdytojas.

74. Lopšelis – darželis finansuojamas iš:

74.1. valstybės biudžeto;

74.2. Savivaldybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą;

74.3. kitų lėšų šaltinių:

74.3.1. paramos;

74.3.2. teikiamų paslaugų (patalpų, įrangos nuomos ir kt.);

74.3.3. finansuojamų projektų, fondų (Europos Sąjungos ir kt.).

75. Finansines operacijas atlieka lopšelio – darželio buhalteris.

XIII. NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

76. Lopšelis – darželis vadovaujasi savivaldybės Tarybos patvirtintais nuostatais, atsako už šių nuostatų vykdymą Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.
77. Nuostatai keičiami ir papildomi pasikeitus bendrųjų nuostatų reikalavimams arba lopšelio – darželio direktoriaus, steigėjo, lopšelio – darželio tarybos iniciatyva. Nauja nuostatų redakcija ar pataisos tvirtinamos savivaldybės Tarybos sprendimu.

XIV. DOKUMENTŲ VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

78. Lopšelio – darželio dokumentų saugojimą ir valdymą reglamentuoja Lietuvos Respublikos archyvų įstatymas, Raštvedybos taisyklės, Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklės, Ikimokyklinio ugdymo įstaigų ir darželių – mokyklų pavyzdinė bylų nomenklatūra.

XV. LOPŠELIO – DARŽELIO  REGISTRAVIMAS

79. Lopšelis – darželis registruojamas Juridinių asmenų registre Civilinio kodekso ir Juridinių asmenų registro nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. lapkričio 12 d. nutarimu Nr. 1407, nustatyta tvarka.

XVI. LOPŠELIO – DARŽELIO PABAIGA IR PERTVARKYMAS

80. Lopšelis – darželis reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas steigėjo sprendimu, vadovaujantis Civiliniu kodeksu ir Švietimo įstatymu. Reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant laikomasi Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 14 d. nutarimu Nr. 746 patvirtintame Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokyklų, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančių įstaigų steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijų sąraše išdėstytų kriterijų ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 14 d. nutarimu Nr. 745 patvirtintų Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklių.
XVII. ATSISKAITYMAS

81. Vadovaudamasis švietimo ir mokslo ministro įsakymais, savivaldybės Tarybos sprendimais, direktorius sudaro darbuotojų darbo užmokesčio koeficientų, etatų, tarifikacijos sąrašą.
82. Direktorius už lopšelio – darželio veiklą ir jos rezultatus atsiskaito steigėjui. Lopšelio – darželio direktoriaus nustatyta tvarka lopšelio – darželio darbuotojai atsiskaito direktoriui. Lopšelio – darželio savivaldos institucijos atsiskaito jas rinkusiems bendruomenės nariams.

83. Atsiskaitymo laikas, forma ir vieta nustatyti lopšelio – darželio savivaldos institucijų nuostatuose, darbo tvarkos taisyklėse.
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